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Beneficiar:

COLEGIU%ANGHEL SALIGNY”

BAIA MARE

=
Partenerti:

1.-CAMERA DE COMERT $! INDUSTRIE
MARAMURE $

2.-ASOCIATIA PATRONATULUI
REPRINDERILOR MICI $| MIJLOCII
RAVURE S
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UNIUNEA EUROPEANA

Investe ste n oameni ! *,
Manager proiectMﬂ

S prolectului: 1.792.650,00 lei
din care :

Surse de finantare nerambursabila
-contributie publica nationala la finantarea acordata 50.428,35 lei

-contributie comunitara la finantare acordata - FSE 1.630.516,55 lei

BENFpEmentare a proiectului: 01.09.2009 —3@204.2011
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Obiectiv genswll—
Cre§terewﬂ1’—a 410 angajati din judetele

Maramures, Satu Mare, Salaj in urmatoarele 20 de luni
gderea spijinirii dezvoltarii capitalului uman, conditie

UNIUNEA EUROPEANA

'sentiala pentru asigurarea de oportunitati sporite pentru
participarea viitoare pe o piata a muncii moderna,
exibila si inclusiva.




.
Te .
. FONDUL 30CIAL EURDPEAN . . ~ ~ n -~ ~
STER! JNCH, F& L ] STRULC & c 3 LA = G
UNIUNEA EURCRFEANA MINISTERUL MUNCH, FAMILIEI 31 INSTRUMENTE STRUCTURALE CHDIPT COLEGIUL TEHHK

PROTECTIE| SOCIALE ey 207-3013 JCHpIeT cowegu TEC
AMPOEDRU 2NT-2013

Obiective specificssallfe—
1.Cresterea graderomovarea unei atitudini pozitive fata de
formarea profesi n prin campania de promovare inovatoare L
CARAVANA SUCCESULUI TAU.

=
2.lMAatinatatirea adaptabilitatii angajatilor la conditiile in schimbare a economiei si
pietei muncii prin cursuri de informare si consiliere privind cariera .

3. Furnizarea programelor de formare profesionala pentru obtinerea de calificare

completa,ca o cerinta esentiala in dezvoltarea societatii romanesti bazata pe
cunoagletes

rsificarea si flexibilizarea~sgg¢ciilor de a cunostiptelor dobandite in
s ontexte de invatare decat cele 18 FCENTRULUI DE

EVALUARE A COMPETENTELOR —th
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LD nta
-primul grup tinta e 5 persoane care doresc sa participe la cursuri de

(re)calificare pentru insugirea cunostintelor teoretice si practice, deprinderea abilitatilor
neceagre in 4 domenii de calificare profesionala : — confectioner tamplarie aluminiu si
4 gak=-tAstalator instalatii tehnico-sanitare; -sudor.

UNIUNEA EUROPEANA

-

-al 2-lea grup tinta este format din 125 de persoane care doresc sa fie evaluati pentru
competentele dobandite pe alte cai decat cele formale in 8 ocupatii: -dulgher pentru
constructii; - cioplitor n piatra si marmura; -instator instalatii tehnico-sanitare;- sudor; =
ropsitor;- zidar;- finisor terasamente;-confectioner tamplane din aluminiu si PVC

- 10 formatori de adulti vor participa la cursuri de formare ca evaluator de competente
profesigpale
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UNIUNES EUROPEANA FH‘]TTJE:IEITLE ]

Activit ati *
Planificarea actiyjiatii Si o fzarea echipei
Lansarea proteCtulul

Inclgierea contractelor de achizitii de bunuri si servicii
RRITA SUCCESULUI TAU- constientizarea, informarea si promovarea
eneficiilor participarii la programul de FPC

4.1 Caravana succesului tau
4.2 Clubul succesului — incurajarea formarii profesionale continua

4.3 Concursul succesului tau — incurajarea participarii la activitatiile prmectulw

|dentificarea si selectarea grupurilor tinta
5.1 Identificarea si selectarea evaluatorilor de competente profeSIonaIe

dentificar g’g selectarea persoanelor participante la cursurile de formare
g ell® gsionala pentru dobindirea de noi calificisigl

5.3 ldentificarea si selectarea pe
cadrul CENTRULUI DE EVALUARE

;  =—

PRlueze competentele in




.
Te .
INSTRUMENTE STRUCTURALE COLEGIUL TEHNIC
2007-213 QIPODSDRY ~SHGHEL ZALIGNY”

FONDUL 30C1AL EURDPEAN
POSDRU
2007-2013

MINISTERUL MUNCH, FAMILIEI 31
PROTECTIE] 30CIALE
AMPOSDRU

Cursuri de Consiliere si orientare privind cariera ; ‘

Organizarea si or de calificare si recalificare

UNIUNEA EUROPEANA

7.1 Curs confectioner tamplarie de aluminiu si PVC- 4 grupe a 25 cursati/
O LU@2

Burszidar- 3 grupe a 25 cursati/ grupa
.3 Curs instalator instalatii tehnico-sanitare - 2 grupe a 25 cursati/ grupa
7.4 Curs sudor - 2 grupe a 25 cursati/ grupa

Certificarea evaluatorilor de competente profesionale- 10 formatori de adulti
vor participa la cursuri de formare de evaluatori de competente profesionale

Elaborarea si testarea instrumentelor de evaluare pentru autorizarea Centrului
de evaluare

florizarea _c’g_ggrului de evaluare de competente

L

Valuarea competentelor profesionale dobgagl alte cai decat cele formale

. Evaluare, management si disiminare

13. Publicitate si promovare proje "=-
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Rezultate *
410 de persoane f ienefi# e imbun atatirea calific arilor si competen telor
Beneficii direc

75 de persoane beneficiare a cursurilor de formare profesionala prin calificare/recalificare si de
Bre sigrientare in cariera in calificarile zidar pietrar tencuitor, instalator instalatii tehnico-sanitare
Jaze, confectioner tamplarie din aluminiu si PVC, sudor

UNIUNEA EUROPEANA

-10 persoane vor fi certificate ca evaluatori de competente profesionale ,

-125 persoane vor fi evaluate si certificate pentru competente dobandite pe alte cai decatcele .
formale in cele 8 ocupatii (dulgher pentru constructii, cioplitor in piatra si marmura, instalator instalatii
ehnico-sanitare si de gaze, sudor, vopsitor zugrav , zidar, finisor terasamente, confectioner tamplarie
din aluminiu si PVC)

Beneficii indirecte
-8 promova rezultatele proiectului intr-un areal larg, prin publicitatea proiectului “Campania

A | Tau”

0000 de persoane din comunitate constientizati prin.aati ile de vizibilitate ale proiectului “Campania -
jccesului Tau”. =

;  =—




